
Приложение J\b 4
к Порядку проведения процеду-
pbl оценки реryлирующего воз-
ДеИСТВИЯ ПРОеКТОВ. МУНИЦИП€tЛЬ-
ньIх нормативных правовых ак-
тов СоЬетско-Гаванского муни-
цип€tльного района, в том числе
проектов муниципаIIьньIх нор-
мативньIх правовых актов о вне-
сении изменении в муницип€lль-
ные нормативные правовые акты
Советсiсо-ГаванскогЪ муници-
п€tльного района, устанавлива-
ющих новые или изменrIющих
ранее предусмотренные муни-
цип€tльными нормативными пра-
вовыми актами UoBeTcKo-
Гаванского муницип€tльного
района обязанносiи для _субъек-тов предприgимательскои и ин-
вестиционнои деятельности

Форма

Сводный отчет
о проведении оценки реryлирующего воздействия проекта МНПА

1. Общая информация
1.1. Разработчик проекта МНПА: Управление ЭТИК и КХ Админи-

страции советско-Гаванского муниципutльного района Хабаровского

@нaиМенoBaниeПpoекTaМНПA:ПoстaнoвлeниеAдминистцa-
ции Советско-Гаванского муниципuulьного района Хабаровского края <<Об

утверждении Порядка компенсации организациям жилищно-коммун€tльного
хозяиства расходов, связанных с ростом цен на м€}зут и уголь)>

|.4.
Ф.и.о.
вич

олег

организаци-
носит целе-

1.З. Краткое описание содержания предлагаемого правового реryлирова-
ния:

Щелью является предоставление субсидии на компенсацию
ям расходов, связанньIх с ростом цен на мaвут и уголь. Субсидия
вой характер и не может быть направлена на другие цели.

Контактная информация исполнителя:
Мельзидинов

.Щолжность: Начальник Управления ЭТИК и. КХ

Жаферано-



2

Тел:4-52-83_, адрес электронной почты: jkh.svg@mail.ru

2. Степень реryлирующего воздействия проекта МНГIА* "

2. 1. Степенъ реryлирующего воздействия проекта МНГIА:Средняя
(высокая/ср едняяlнизкая)

2-2. обоснование отнесения проекТа МНIIА к определенной степени
реryлирующего воздейст"-,

3. описание проблемы, на решение которой направлен предлагаемый
способ реryлирования, оценка негативных эффектов, возникающих в связи с
н€tличием рассматриваемой проблемы*

незапланированные расходы теплоснабжающих организаций, связан-
ные с ростом цен на м€rзут и уголь.

З.1. Формулировка проблемы, на решение которой направлен предла-
гаемый способ реryлировании :

незапланированные расходы теплоснабжающих организаций, связан-
ные с ростом цен на мЕвут и уголь.

(место для текстового описания)
З.2. Характеристика негативных эффектов, возникающих в связи с

н€tличием проблемы, |руппы участников отношений, испытывающих нега-
тивные эффекты, их количественные оценки:

(место дJIя текстового описания)

3.З. Информация о возникновении, выявлении проблемы и мерах, при-
нятых ранее дJuI ее решениrI, достигнутых результатах и затраченньIх ресур-
сах:

(место для текстового описания)

3.4. Причины невозможности решения проблемы участниками соответ-
ствующих отношений самостоятелъно, без вмешательства государства:

(место дJuI текстового описания)
3.5. Источники данных:

(место дIя текстового описания)
З.6. Иная информация о проблеме:

(место для текстового описания)



4. Анализ опыта иных муницип€tпьных образований края и РоссийскоЙ
Федерации в соответствующих сферах деятельности :

4.1. Опыт иных муницип€tlIьных образований края и Российской Феде-

рации в соответствующих сферах деятельности:

(место дJuI текстового описания)

4.2.Источники данЕых:

j. ц.r," предлага.r"S.|;ffiffi"#Н" r;Т"#}тветствие принципам
правового реryлирования*

5.1. Обоснование для разработки проекта МНГIА

Постановление Правительства Хабаровского края от 21.06.2021 Jф

2З6-rry кОб утверждении Порядка предоставления иных межбюджетньIх
трансфертов из краевого бюджета бюджетам муниципЕtльных образований
Хабаровского края на финансовое обеспечение расходных обязательств му-
ницип€rльных образований Хабаровского края по компенсации расходов ор-

ганизациям жилищно-коммунЕlльного хозяйства, связанных с ростом цен на
м€вут и уголь, и о вЕесении изменений в государственную программу Хаба,
ровского края <<Повышение качества жилищно-коммун€LJIьного обслуживаниjI
населения Хабаровского Kpaя>>, утвержденную постановлением Правителъ-
ства Хабаровского края от 07 июня 2012 г. J\Ъ 185-пр>,

нисграции

Советско-Гаванского муниципмьною рйона, действующие НПА, другие решония, укzвание на инициативный порялок разработки)

5.4. Щокументы, содержащие принципы правового реryлирования, про-
гр аммные документы Р оссийской Ф едер ац ии, Хабаровского кр ая с ук€ванием
положений, которым соответствуют цели предлагаемого реryлирования:

(место дJuI текстового описания)

5.5. Иная информация о целях предлагаемого регулирования:

(место дJuI текстового описания)

6. Описание предлагаемого реryлированиrI и иных возможных спосо-

5.2. Щели предлагаемого правового регулиро-
вания

5.3. Установленные сроки достижения
целей предлагаемого правового реryли-

рования

Шель 1)

Шель 2)

Шель N)
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бов решения проблемы*

6.1. Описание предлагаемого способа решения проблемы и преодоле-
ния связанных с ним негативных эффектов:

(место дJu{ текстового описания)

6.2. Отtисание иных способов решения проблемы (с указанием того, ка-
ким образом каждым из сrrособов может быть решена проблема):

(место дJuI текстового описания)

6.3. Обоснование выбора предлагаемого способа решения проблемы:

(место дJuI текстового описания)

6.4. Иная информация о предлагаемом способе решения пробпемы:

(место для текстового описания)

7. Основные группы субъектов предпринимательской и инвестицион-
ной деятельности, иные заинтересованЕые лица, вкJIючая органы местного
самоуправления, интересы которых будут затроIIуты предлагаемым право-

бъектов*

7.4.Источники данных:

(место дJu{ текстового описания)

8. Новые функции, rтолномочия, обязанности и права органов
местного самоуправления или сведения об их изменении, а также порядок Iж

реализации

вым регулированием, оценка количества таких суOъек :тов

7. 1. Группы потенциаJIьных адреса-
тов IIредлагаемого правового регули-
рования (краткое описание их каче-

ственных характеристик)

7.2. Количество
участников группы

7.3. Прогноз изменения
количества в среднесроч-

ном периоде

1 2 aJ

(Группа 1)

(Группа 2)

(ГруппаN)

8. 1. Наименование функции
(полномочия, обязанности или

права)

8.2. Характер
функции
(новая

/изменяемая
/отменяема)

8.3. Пред-
полагаемый
порядок реа-

лизации

8.4. Оценка изменения
трудовых затрат

(чел./час. в год), чис-
ленности сотрудников
(чел.) и (или) потребно-
стей в иных p_ecypctlx
дJuI реЕIпизации функ-

ции

l 2 J 4

Наименование органаместного самоуправления (структурного подразделения) 1



Функция (полномочие, обязан-
ность или право) 1.1

Функция (пошrомоwrе, обязан-
ность или право) 1.N

Наименование органа местного самоуправления (структурного подразделения) К:

Функция (полномочие, обязан-
ность или право) К.1

Функция (полномочие, обязан-
ность или пDаво) K.N

9. Оценка соответствующих расходов (возможных поступлений)
бюджета муницип€LIIьного района

9. 1. Наименование новой
или изменяемой функции,
полномочиJI, обязанности

или права

9.2. Виды расходов (возможньrх
поступлений) бюджета муници-

пtlльного района

9.3. Количествен-
HffI оценка расходов

И ВОЗМОЖНЬIХ ПО-
ступлений, млн. руб-

лей

1 2 3

Наименование органа местного самоуправления (структурного подрЕ}зделения) (от 1 до К):

Функция (по.rпrомочие,
обязанность или право) 1.1

Единовременные расходы (от 1 до
N) в г.:

Периодические расходы (от 1 до
N) за период гг.:

Возможные доходы (от 1 до N) за
период гг.:

Функция (полномочие,
обязанность или право) l.N

Единовременные расходы (от 1 до
N) в г.:

Периодические расходы (от 1 до
N) за период гг.:

Возможные доходы (от 1 до N) за
период гг.:

Итого единовременные расходы за период гг.:

Итого периодические расходы за период _ гг.:

Итого возможные доходы за период _ гг.:

9.4. Источники данных:

(место дJuI текстового описания)

10. Новые или изменяющие ранее lrредусмотренные МНIIА обязан-
ности, запреты и о|раничения для субъектов предпринимательской и инве-
стиционной деятельности, а также порядок организацииих исполнения
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10.1. Группы участни-
ков отношений
(в соответствии

с п. 7.1 сводного отче-
та)

10.2. Описание новьIх преимуществ
обязанностей, запретов, ограничений,
ответственности или изменения су-

ществующих обязанностей, запретов,
ограничений, ответственности

10.3. Порялок оргаЕиза-
ции исполнения обязан-
ностей, запретов, огра-
ничениr, ответственно-

сти

1 2 J

Группа l

ГруппаN

11. Оценка расходов и доходов субъектов предпринимательской и
ИНВеСТИЦИОнноЙ Деятельности, связанных с необходимостью соблюдения
УСТаНОВЛеНных обязанностеЙ или ограничениЙ либо с изменением содержа_
ния таких обязанностеЙ или о|раничениЙl

1 1.1. Группы
участников отно-

шений
(в соответствии
с п. 7.1 сводного

отчета)

11.2. описание HoBbIx или измене-
ния содержания существующих

обязанностей, запретов, ограниче-
ний

(с указанием соответствующих по-
ложений проекта МНIIА)

11.3. описаЕие и оценка
расходов и возможньIх дохо-

дов

1 2 aJ

Группа 1

ГруппаN

1|.4. Источники данных:

(место для текстового описания)

|2. Риски решения проблемы предложенным способом реryлирова-
ния и риски негативных последствий*

12.1. основные
риски рsшения

проблемы предло-
женным способом
и риски негатив-
ных последствий

12.2. Оценка вероят-
IIости наступления

рисков (очень высокая
вероятность/высокая
вероятность/средняя

вероятность)

12.3. Методы
контроля рисков

12.4. Степень кон-
троля рисков (полньй/
частичный/ отсутству-

ет)

1 2 t
J 4

Риск 1

Риск N
12.5. Источники данных:

! 
,Щля расчета используется Методика оценки выгод и стандартных издержек субъектов предпри-

нимательской и инвестиционной деятельнос-т_и, утверщденная распорлкением министерства эко-
номического рiввитиJl Хабаровского края от 20 сёrпября 2016 г.'t\{Ъ 9l.



(место дJIя текстового описания)

1З. Необходимые для достижения заявленньш целей. ррryлирования
организационно-технические, методологические, информационные и иные

13.6. Общий объем затрат на организационно-технические, методоло-
Гические, информационные и иные мероприятия, необходимые для достиже-
ния з€uIвленных целей реryлированиrl: млн. рублей.

t4. Индикативные покЕ}затели. Описание методов контроля эффек-
тивности избранного способа достижения цели реryлированчIя) программы
мониторинга, и иные способы (методы) оценки достижеЕия заявленных це-
лей реryлирования

мероприятия

13.1 Меропрwtтиц
необходимые дJuI до-
стижения целей регу-

лирования

13.2. Сроки
мероприятий

13.3. описание
ожидаемого ро-

зультата

13.4. объем
финансиро-

ваниrI

13.5. Источ-
ники финан-
сирования

1 2 J 4 5

(Мероприятие 1)

(Мероприятие N)

14.1. Ifели предлагае-
мого правового регули-
рования (в соответствии
с р. 5 сводного отчета)

|4.2.Индикативные по-
кЕLзатели достижения це-
лей предлагаемого право-

вого регулирования

14.3. Ед. изме-
рения индика-
тивньж показа-

телей

14.4. Щеле-
вые значения

индикатив-ньD(
показателей по

годам

1 2 a
J 4

(LIель 1) (Показатель 1.1)

(Показатель 1.N)

(Цель N) (Показатель N.1)
(Показатель N.N)

|4.5. Способ расчета индикативных пок€вателей

(место для текстового описания)

|4.6. Описание методов контроля эффективности избранного способа
достижения целеЙ реryлирования, про|раммы мониторинга и иных способов
(методов) оценки достижения заявленных целей реryлирования

(место дJuI текстового описания)

|4.7. Оценка затрат на осуществление мониторинга (в среднем в год):

млн. рублей.
14.8. Описание источников информации для расчета индикативных

показателеи:
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(место для текстового описания)

15. Предполагаемая дата вступления в силу проекта МНПА, необход1{-
мость установления переходных положений (переходного периода)

15.1. Предполагаемая дата вступления в сиJý/ нормативного правового
акта:

(если rrоложения вводятся в действие в разЕое время, укtlзывается статья/тцrнкт
проекта акта и дата введения)

L5.2. Необходимость установления переходного периода и (или) от-
срочки введения шредлагаемого правового реryлирования: есmь (неm)

а) срок переходного периода: дней с момента принятия проекта
нормативного правового акта;

б) отсрочка введения предлагаемого правового регулирования:
дней с момента принятиrI проекта нормативного правового акта.

15.3. Необходимость распространения предлагаемого rтравового реry-
лирования на ранее возникшие отношения: есmь (неm).

15.3.1. Период распространениrI на ранее возникшие отношениrI:
дней с момента принятия проекта нормативного правового акта.

|5.4. Обоснование необходимости установлениrI переходного периода
и (или) отсрочки вступлениrI в силу нормативного правового акта либо необ-
ходимость распространения предлагаемого правового реryлирования на ра-
нее возникшие отношениrI:

(место дJuI текстового описания)

1б. Сведения о р€tзмещении уведомлениrI о подготовке проекта
МНПА, извещениrI о проведении гryбличных консультаций проекта МНГIА,
сроках представления предложений в связи с такими рzвмещениями, лицах,
представивших предложениrI, резулътаты рассмотрениrI предложений*

1б.1. Полный электронный адрес р€}змещениrI уведомления о подготов-
ке МНIIА в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" на
официальном сайте администрации мунициrr€tльного района и на интернет
порт€rле для публичного обсуждениrI проектов и деЙствующих нормативньrх
правовых актов органов государственной власти
(regulation.khv. gov.ru) :

Хабаровского края

(место для текстового описания)
16.1.1. Срок, в течение которого приним€LгIисъ предложения в связи с

размещением уведомлениrI о подготовке проекта МНПА:
начало: <<28"_июля 2021.; окончание: "31" авryста202Iг.
|6.\.2. Количество замечаний и предложений, полученных в ходе про-

ведения гryбличных консультаций: _0_, из них учтено: полностью] _0_,
учтено частично: _0_.

16.1.3. Сведения о лицах представивших предложения: 0

8



(место для текстового описания)
|6.|.4. Сведения о рассмотрении предложений:

(место дJuI текстового описания)
16.1.5. Иные сведения о р€tзмещении уведомления о подготовке проекта

мнпА

(место дJuI текстового описания)
|6.2. Полньй элекIронньй адрес размещениrt извещения о проведении

ггублrтчньп< консулътаций проекта МНПА в информационно-
ТеЛеКОММУНИКационноЙ сети "Интернет" на официальном саЙте администра-
ЦИИ МУНИЦиIIztЛЬного раЙонаина интернет портzLле для ггубличного обсужде_
НИrI ПРОеКТОВ и деЙствуЮщих нормативных правовых актов органов государ-
ственной власти Хабаровского края (regulation.khv. gov.ru) :

(место дJuI текстового описания)

|6.2.1. Срок, в течение которого приним€lпись предложения в связи с
рulзмещением извещениrI о проведении гryбличнъrх консультаций проекта
нормативного правового акта: начаIIо: ll t' 20I г.; окончание:
ll ll 20\ г.

16.2.2. Количество замечаний и предложений, поJý/ченных в ходе про-
ведения гryбличных консультаций: _, из них учтено: полностьюl _l
учтено частично:

t6.2.з. Сведения о физических и юридических лицах, организациrIх, ор-
Ганах местного самоуправления муницип€tльЕого района, членах Совета по
ПРеДПринимательству и уJIучшению инвестиционного кJIимата Советско-
Гаванского муницип€tlrьного района Хабаровского крш, извещенньж о про-
ведении публичньгх консультаций по проекту МНПА:

(место для текстового описания)

|6.2.4. Сведения о лицах представивших предложениrI:

(место дJuI текстового описания)

16.2.5. Сведения о рассмотрении предложений:

(место дJuI текстового описания)

|6.2.6. Иные сведения о рЕвмещении извещения о проведении гryблич-
ных консультаций проекта МНIIА

(место дJuI текстового описания)
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17 . Иные сведениrI, которые, по мнению разработчика, позволяют оце-
нить обоснованность предлагаемого реryлЙрования* 

-

*обязательно дJUI заполнения по проектшл МНПА с низкой степонью реryлирую-
щего воздействия. . t

Приложения: 1. Сводки JIредложений, поступивших в ходе публичных кон-
сультаций, лроводившихся в ходе процедуры ОРВ, с указани-ем сведении оо_их учете или причинах откJIонения.
2. Расчеты, необходимые для з-аполнениrI сводного отчета.

начальник Управления Этик и Кх
АдминистрацЙи Советско-Гаванского
муниципйьного района Хабаровского
края О.Ж. Мельзидинов

(подпись)
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